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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

                                                                     по предмету «Трудовое обучение»

1 класс

Общее количество часов: 66
Количество часов в неделю: 2
       Программа: Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида 

       подготовительный класс, 1-4 классы / В.В. Воронковой – М.: Просвещение, 2010

Составитель: О.Л. Кочурова, учитель первой квалификационной категории 

2013 – 2014 учебный год

Пояснительная записка
1. Рабочая программа составлена на основе:

· Программа: Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида подготовительный класс, 1-4 классы / В. В. Воронковой – М.: Просвещение, 2010. Трудовое обучение. Автор: Павлова Н.Н, стр.152;
· РФ ФЗ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012;
· учебного плана  школы на 2013-2014 учебный год;

· Письмо МО и Н Челябинской области от 31.07.2009 г. №103/3404 «О разработке и утверждении рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) в общеобразовательных учреждениях»
2.  Основное содержание курса. В процессе трудового обучения осуществляется исправление недостатков познавательной деятельности: наблюдательности, воображения, речи, пространственной ориентировки, а также недостатков физического развития, особенно мелкой моторики рук.
3.  Изучение трудового обучения направлено на достижение следующих целей:

· освоение элементарных знаний по видам труда, формирование трудовых качеств, обучение доступным приемам труда, развитие самостоятельности в труде;
· овладение умениями – работать только на своем рабочем месте, правильно располагать на нем материалы и инструменты, убирать их по окончании работы, знать и выполнять правила внутреннего распорядка и безопасной работы, санитарно-гигиенические требования;
· коррекция и развитие выражается в формировании умений: ориентироваться в задании; предварительно планировать ход работы над изделием; контролировать свою работу;
· воспитание положительных качеств личности обучающегося (трудолюбия, настойчивости, умения работать в коллективе); уважение к людям труда;
4. Методы и формы обучения 
         Методы по источнику знаний:
Словесные (беседа)
Наглядные (демонстрация натуральных объектов, иллюстраций)
практические методы (изготовление изделий)
Формы организации познавательной деятельности обучающихся: индивидуальные, фронтальные.
Формы учебных занятий: предметные уроки.
5. Количество часов:

· по программе               68 часов (2 часа в неделю)
· по учебному плану       68 часов (2 часа в неделю)
· по рабочей программе   68 часов (2 часа в неделю)
	Раздел, тема
	Количество часов

 в планировании
	В том числе НРК

	Вводное занятие
	1
	

	Работа с глиной и пластилином
	18
	4

	Работа с природными материалами
	11
	3

	Работа с бумагой и картоном
	21
	

	Работа с текстильными материалами
	15
	1

	ИТОГО
	66
	8


6. Обучение строится с учетом психофизических особенностей обучающихся.
Контингент обучающихся данного класса по возможностям обучения делится по уровням:
	I уровень
	II уровень
	III уровень
	IV уровень

	
	
	5 человек
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